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Momento N° 3 - Evaluacion etapa productiva
(Este item solo se diligencia una vez, al finalizar la Etapa Productiva)

Ll . Fecha de fin de la ejecucion Numero de visitas
Fecha m|{c£|)t;;i;l\r;la/:;j)ductlva. 7/02/2026 de la etapa productiva: 7/08/2026 realizadas en toda la 3
(DD/MM/AA) etapa productiva:
Jornada laboral
La evaluacion se realiz6 en . Enlace de grabacién del momento 3: L7am a4pm
forma (virtual/presencial): virtual (si se hace de forma virtual) Martes-viernes 7:30-4pm
Sabado 7-11am

Factores Técnicos

Variable Sa::lij::zc::'?: (mar;z: f:;f:ar Observaciones / Compromisos de mejora
Aplicacion de conocimiento X
Mejora continua X Seguimiento, reporte y gestion
Fortalecimiento ocupacional X
Oportunidad y calidad X
Responsabilidad ambiental X Lineamientos ambientales
Administracion de recursos X Uso apropiado
Seguridad y salud en el trabajo X Apoyo en gestion.
Documentacion etapa productiva X

Factores Actitudinales y Comportamentales
Variable V.aloraci¢.5n (marcar con.X) Observaciones / Compromisos de mejora
Satisfactorio Por mejorar

Relaciones interpersonales X Se relacionaba con respeto
Trabajo en equipo X
Solucién de problemas X Reportaba
Cumplimiento X
Organizacion X

Retroalimentacion ente co-formador o reconocimientos especiales

Proceso de formacion del | No hay queja de la aprendiz, se destacé por ser juiciosa, diligente y se deja guiar.
aprendiz:

Desempeiio de las
competencias técnicas y Su desempeiio fue satisfactorio, cumplié con todas las actividades, muy buena aprendiz.
actitudinales del
programa de formacién
que el aprendiz pone en
practica durante la etapa
productiva:

Retroalimentacion instructor de seguimiento o reconocimientos especiales

Proceso de formacion del | La aprendiz fue diligente y cumplié con todas sus actividades, es responsable y cumplié sus funciones. Siempre
aprendiz: mantuvo su posicion como responsables de las inspecciones de SST.
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Desempeiio de las
competencias técnicas y
actitudinales del
programa de formacion Cumple satisfactoriamente
que el aprendiz pone en
practica durante la etapa
productiva:

Retroalimentacion del aprendiz

Proceso de formacion del

aprendiz: La aprendiz agradece la oportunidad que le dieron en la empresa y aprendizaje en SST.

Desempeiio de las
competencias técnicas y
actitudinales del
programa de formacion Aplicar los conocimientos en SST y los elementos EPP.
que el aprendiz pone en
practica durante la etapa
productiva:

Juicio de evaluacién de la etapa productiva (seleccione): Aprobado No aprobado []

Firma del aprendiz Firma Instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

El momento 3 — Evaluacion se llevé a cabo en la ciudad_Candelaria_ con fecha de diligenciamiento: __15_/ 07__/ 2026__de
forma presencial ___ o virtual _x__
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i /0872026
(oo/MM/A) etapa productiva:

Fecha Iniio etapa productiva: | 7/02/2026
(0o/MM/A%) ‘

La evaluacién se realizé en st | Enlace de grabacion del momento 3:
forma (virtual/presencial): — (i se hace de forma virtual)

Factores Téeicos
Variable I Tt CLAUDIA DUQUE

| Apticacion de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimiento ocupacional
Oportunidad y calidad
Responsabilidad ambiental
‘Administracion de recursos

Seguridad y salud en el trabajo
Documentacion etapa productiva

Factores Actitudinales y Comportamentales
Variable ¥ ) ‘Observaciones / Compromisos de mejora

Relaciones interpersonales.

Trabajo en equipo
Solucidn de problemas

.funv\ullmlﬂm?w — T S L p Mariana Lucumi CLAUDIA DUQUE
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